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О проведении муниципального этапа Всероссийского конкурса профессионального мастерства «Лучшие няни России»
Во исполнение части I указания Президента Российской Федерации от 31 мая 2017 г. № Пр-1078 по развитию в Российской Федерации системы сертифицированных нянь в сфере образования, социальной сфере, а также d сфере здравоохранения и в соответствии с Положением о Всероссийском конкурсе профессионального мастерства «Лучшие няни России», в целях повышения престижа профессии нянь и работников по присмотру и уходу за детьми, профессионального мастерства, качества услуг по присмотру и уходу за детьми, выявления, поддержки и распространения успешного опыта
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Провести муниципальный этап Всероссийского конкурса профессионального мастерства «Лучшие няни России» (далее – Конкурс) 8 апреля  2021 г. на базе Управления образования 
2. Утвердить:
2.1. Порядок проведения Конкурса (приложение № 1);
2.2. оргкомитет и жюри Конкурса в составе:
Сулеймановой Д.И. –заместителя начальника  (председатель);
Шапиевой Э.И.- директора ИМЦ;
Дибиргаджиевой А.С. – методиста ИМЦ;
Шапиевой П.И.-ведущего специалиста .
2.3. состав жюри Конкурса (приложение № 2).
4. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на директора ИМЦ Шапиеву Э.И. 
Приложение: на 22 л. в 1 экз.
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Начальник   управления образования 
 АМР «Ботлихский район»                                               Г.М.Измаилов   


























Приложение 1


Порядок проведения муниципального этапа Всероссийского конкурса профессионального мастерства «Лучшие няни России»
1. Общие положения.
0. Настоящий Порядок проведения муниципального этапа Всероссийского конкурса профессионального мастерства «Лучшие няни России» (далее – Конкурс) разработан в соответствии с Положением о Всероссийском конкурсе профессионального мастерства «Лучшие няни России».
0. Конкурс проводится в целях повышения престижа профессии нянь и работников по присмотру и уходу за детьми (далее – нянь), профессионального мастерства, качества услуг по присмотру и уходу за детьми, выявления, поддержки и распространения успешного опыта.
Организаторы Конкурса Управление образования. 
1.3. Настоящий Порядок определяет требования к участникам и конкурсным заявкам Конкурса, порядок их представления на Конкурс, сроки проведения Конкурса, действует до завершения конкурсных мероприятий, предусмотренных Организационным комитетом Конкурса (далее - Организационный комитет).
1.4. Итоги Конкурса будут подведены не позднее 10 апреля 2021 года.

1. Порядок организации и проведения Конкурса

2.1. В Конкурсе имеют право принимать участие профессиональные няни, представившие конкурсную заявку в соответствии с настоящим Порядком.
2.2. Конкурс проводится в два этапа:
Конкурс проходит в один тур: заочный.
Первый этап – заочный с 25 февраля 2021 года по 10 апреля 2021 года.
Победители заочного этапа принимают участие во втором очном этапе (с 12 по 14 мая 2021 г.), по окончании которого определяются победители и призеры Конкурса, организуется торжественная церемония награждения.
На первом этапе экспертами проводится оценка присланных на конкурс заявок от дошкольных образовательных учреждений. Конкурсанты, набравшие наибольшее количество баллов в своей номинации, приглашаются на очный этап конкурса в Дагестанский институт развития образования, расположенный по адресу: г. Махачкала, ул. Махачкала, ул. Генерала Магомедтагирова (Казбекова), д.159. с 12 по 14 мая 2021 года. На очном этапе финалисты показывают практические навыки работы по решению различных профессиональных ситуаций и выполняют творческое задание.

2.3. «Лучшая няня» определяется по следующим номинациям:
· «Лучшая няня в образовательной организации» – номинация направлена на выявление успешно работающих нянь, работников по присмотру и уходу за детьми в государственных и муниципальных организациях дошкольного образования.
· «Лучшая няня частной организации дошкольного образования» - номинация направлена на выявление успешно работающих нянь, работников по присмотру и уходу за детьми частных дошкольных образовательных организаций.
· «Лучшая няня организации социального обслуживания населения» - номинация направлена на выявление успешно работающих нянь, работников по присмотру и уходу за детьми организаций социального обслуживания населения.
· «Лучшая няня организации здравоохранения» - номинация направлена на выявление успешно работающих нянь, работников по присмотру и уходу за детьми медицинских организаций здравоохранения. 
· «Лучшая няня семейных яслей» – номинация направлена на выявление лучших нянь, работников по присмотру и уходу за детьми, организовавших группы по присмотру и уходу за детьми у себя на дому.
· «Лучшая няня – помощник семьи» - номинация направлена на выявление лучших нянь, работников по присмотру и уходу за детьми, работающих в семье.
· «Лучшая	няня «особого ребенка» – номинация направлена на выявление лучших нянь, работников по присмотру и уходу за детьми осуществляющих присмотр и уход за детьми с ограниченными возможностями здоровья.
В Конкурсе могут принимать участие младшие воспитатели, помощники воспитателя, работающие организациях образования, здравоохранения, социальной защиты населения, и др., в чьи обязанности входит присмотр и уход за детьми.
2.4. К рассмотрению и оценке в Конкурсе допускаются поданные в срок заявки, содержание которых соответствует утвержденным номинациям Конкурса согласно настоящему Порядку.
2.5. Для участия в республиканском этапе Конкурса муниципальный орган, осуществляющий управление в сфере образования направляет одного представителя в каждой номинации.
2.6. Дошкольные образовательные учреждения, направляют в оргкомитет Конкурса в электронном виде на адрес: botlihruo@mail.ru, не позднее 5 апреля 2021 г. материалы не более одного участника в каждой номинации в соответствии с образцами согласно приложениям.
2.7. Заявки, поданные после 5 апреля 2021 г., не рассматриваются и к участию в Конкурсе не допускаются.
2.8. Все материалы, присланные на Конкурс, не возвращаются и не рецензируются.
	
3. Требования к конкурсным заявкам.

3.1. Общие требования к конкурсным заявкам:
· соответствие целям и задачам Конкурса;
· полнота представленной информации;
· наличие профессиональных подходов в организации процесса присмотра и ухода за детьми, в том числе с ограниченными возможностями здоровья
3.2. Заявки, представленные на Конкурс, должны быть оформлены соответствующим образом с соблюдением технических требований.
Заявка на республиканский этап участника должна состоять:
· Описательная часть в формате pdf. В файле может содержаться текст, графики, схемы, небольшие фотографии. Объем информации должен быть не более 3 страниц при условии использования шрифта Times New Roman № 14 через 1 интервал.
· Видеоработа — это записанный видеоролик, в котором должна быть представлена презентация заявки. В видеоролик можно встраивать презентацию любого формата, видео с конкурсантом, видео занятий, и др. на усмотрение участника Конкурса.
Технические требования к видеоработам.
· Видеоработа участника конкурса должна иметь формат mp4.
· Видеоработа должна быть в высоком разрешении в соотношении сторон 16:9 (горизонтальное изображение записи).
· Длительность видео — до 10 минут.
· Использование музыкального сопровождения в видеоработе не рекомендуется.
Если участнику необходимо использовать музыкальное сопровождение в конкурсной работе, оно должно быть не защищено авторскими правами и выбрано из бесплатной фонотеки YouTube по ссылке: https://www.youtube.com/audiolibrary/music?nv=1  
· При выборе музыкального сопровождения необходимо выбрать условие «Указание автора не требуется».
В конкурсной видеоработе ЗАПРЕЩЕНЫ:
· Реклама услуг и товаров в любом виде;
· Размещение ссылок на сторонние ресурсы;
· Использование музыкального сопровождения, защищённого авторскими правами;
· Размещение логотипов программного обеспечения по конвертации и редактированию видео.

4. Порядок работы Организационного комитета

4.1. С целью определения победителей Конкурса создается Организационный комитет и жюри Конкурса.
4.2. В состав Организационного комитета и жюри Конкурса входят представители органов государственной власти.

5. Порядок работы жюри Конкурса

5.1. С целью проведения экспертизы и оценки поступивших работ утверждается жюри Конкурса.
5.2. В состав жюри Конкурса входят представители управления образования.
5.3. Основные критерии оценки конкурсных заявок:
· наличие полного пакета документов в соответствии с настоящим Порядком;
· профессиональное мастерство участника;
· качество услуги по присмотру и уходу за детьми;
· инновационные технологии.

5.4. Основные критерии оценки выступления Конкурсантов на очном этапе:
· знание основ профессиональной деятельности;
· применение знаний, умений, навыков в практической деятельности;
· креативный подход к решению жизненных ситуаций;
· творческий подход к самопрезентации.

6. Награждение.
6.1. Жюри определяет победителей Конкурса с присуждением I, II и III места по каждой номинации.
6.2. Победители Конкурса в каждой номинации получают почетные дипломы.













Приложение 1

Всероссийский конкурс «Лучшие няни России»

Экспертная оценка заявки конкурсанта (заочный этап)

Номинация		 
Ф.И.О. конкурсанта        	                                                                                Образовательная  организация          	 

	Показатели
	Максимальное
количество баллов

	Актуальность представленного материала
	5

	Точность и конкретность описания
	5

	Профессионализм, креативность, соответствие используемых методов, приемов возрасту детей
	5

	Целостность представляемого опыта
	5

	 Учет возрастных и индивидуальных
особенностей детей, значимость, результативность
	5

	Возможность использования опыта в практике
работы других образовательных организаций
	5

	Наличие системы мероприятий по распространению опыта
	5

	Творческий подход к презентации опыта
	5

	Максимальное количество баллов
	40
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Приложение 2

Всероссийский конкурс «Лучшие няни России»

Экспертная оценка  конкурсанта (очный этап)

Номинация		 
Ф.И.О. конкурсанта 	                                                                                Образовательная  организация 	 

	Показатели
	Максимальное
количество баллов

	Знание основ профессиональной деятельности
	5

	Уровень применения знаний, умений, навыков в практической деятельности
	5

	Профессионализм, креативность, соответствие используемых методов, приемов возрасту детей
	5

	 Креативный подход к решению жизненных ситуаций
	5

	 Учет возрастных и индивидуальных
особенностей детей, значимость, результативность
	5

	Возможность использования опыта в практике
работы других образовательных организаций
	5

	Творческий подход к самопрезентации
	5

	Максимальное количество баллов
	35
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Приложение 3
Всероссийский конкурс «Лучшие няни России».
Номинация «Лучшая няня в образовательной организации».

Заявителем выступает няня (работник по присмотру и уходу за детьми) государственной или муниципальной  образовательной организации.

Конкурсная заявка состоит из следующих разделов: «Резюме»,
«Заполненная анкета участника конкурса», «Рекомендательные письма».

1. Резюме должно содержать сведения:
· Фото
· Фамилия, имя, отчество 
· Дата рождения
· Полный адрес места жительства
· Номера контактных телефонов, адрес электронной почты
· Образование (уровень, учебное заведение)
·  Профессиональная деятельность (общий стаж работы (в т.ч. няней (работником по присмотру и уходу за детьми), даты, места работы)
· Наличие наград (если имеется)
· Наименование образовательной организации (полностью)
· Полный адрес организации
· Муниципальное образование
· индекс, населенный пункт, улица, дом
· телефонный код МО, телефон, факс, e-mail
· Руководитель образовательной организации (ФИО, контактный телефон) 

1. Анкета участника конкурса
Ответ на каждый вопрос - не более 5 предложений: 
· Почему Вы выбрали эту профессию?
· Что Вы считаете своим высшим достижением в работе с детьми? Ваши основные принципы работы с детьми?
· Основные особенности Вашей работы с детьми?
· Почему Вы решили участвовать в Конкурсе?	

3. Рекомендательные письма
Необходимо представить рекомендательные письма:
· Руководителя образовательной организации;
· Родителей детей, посещающих образовательную организацию. 
Наличие рекомендаций от органа управления образованием не обязательно, но приветствуется!
Содержание рекомендательных писем:
· Фамилия, имя, отчество рекомендующего; 
· Место работы, должность; 
· Контактная	 информация	(почтовый	адрес,	адрес электронной почты, телефоны)

Рекомендация должна содержать ответы на следующие вопросы:
· Какие профессиональные качества няни Вы бы хотели отметить?
· Какие личные качества няни  Вы бы хотели отметить?
· Какие особенности работы няни Вы хотели бы особо отметить?
· Почему, на Ваш взгляд, кандидат достоин победы в Конкурсе?

Формат представления материала: каждая рекомендация не более 1 страницы
текста.

Вся работа должна состоять из одного файла формата PDF (все страницы заявки должны быть размещены в одном файле — общим объемом не более 4	страниц)	+	Видеоработа	в	одном файле видео формата	mp4 длительностью не более 10 минут.




















Приложение 4
Всероссийский конкурс «Лучшие няни России».
Номинация «Лучшая няня частной организации дошкольного образования»

Заявителем выступает няня (работник по присмотру и уходу за детьми) частной  организации дошкольного образования.
Конкурсная заявка состоит из следующих разделов: «Резюме»,
«Заполненная анкета участника конкурса», «Рекомендательные письма».

1. Резюме должно содержать сведения:
· Фото
· Фамилия, имя, отчество 
· Дата рождения
· Полный адрес места жительства
· Номера контактных телефонов, адрес электронной почты
· Образование (уровень, учебное заведение)
·  Профессиональная деятельность (общий стаж работы (в т.ч. няней (работником по присмотру и уходу за детьми), даты, места работы)
· Наличие наград (если имеется)
· Наименование частной организации дошкольного образования (полностью)
· Полный адрес организации
· Муниципальное образование
· индекс, населенный пункт, улица, дом
· телефонный код МО, телефон, факс, e-mail
· Руководитель частной организации дошкольного образования (ФИО, контактный телефон) 

1. Анкета участника конкурса
Ответ на каждый вопрос - не более 5 предложений: 
· Почему Вы выбрали эту профессию?
· Что Вы считаете своим высшим достижением в работе с детьми? Ваши основные принципы работы с детьми?
· Основные особенности Вашей работы с детьми?
· Почему Вы решили участвовать в Конкурсе?	

3. Рекомендательные письма
Необходимо представить рекомендательные письма:
· Руководителя частной  организации дошкольного образования;
· Родителей детей, посещающих частную организацию дошкольного образования. 
Наличие рекомендаций от органа управления образованием не обязательно, но приветствуется!
Содержание рекомендательных писем:
· Фамилия, имя, отчество рекомендующего; 
· Место работы, должность; 
· Контактная	 информация	(почтовый	адрес,	адрес 
электронной почты, телефоны)

Рекомендация должна содержать ответы на следующие вопросы:
· Какие профессиональные качества няни Вы бы хотели отметить?
· Какие личные качества няни  Вы бы хотели отметить?
· Какие особенности работы няни Вы хотели бы особо отметить?
· Почему, на Ваш взгляд, кандидат достоин победы в Конкурсе?

Формат представления материала: каждая рекомендация не более 1 страницы
текста.

Вся работа должна состоять из одного файла формата PDF (все страницы заявки должны быть размещены в одном файле — общим объемом не более 4	страниц)	+	Видеоработа	в	одном файле видео формата	mp4 длительностью не более 10 минут.








Приложение 5
Всероссийский конкурс «Лучшие няни России».
Номинация «Лучшая няня организации социального обслуживания населения».

Заявителем выступает няня (работник по присмотру и уходу за детьми) организации социального обслуживания населения.
Конкурсная заявка состоит из следующих разделов: «Резюме»,
«Заполненная анкета участника конкурса», «Рекомендательные письма».

1. Резюме должно содержать сведения:
· Фото
· Фамилия, имя, отчество 
· Дата рождения
· Полный адрес места жительства
· Номера контактных телефонов, адрес электронной почты
· Образование (уровень, учебное заведение)
·  Профессиональная деятельность (общий стаж работы (в т.ч. няней (работником по присмотру и уходу за детьми), даты, места работы)
· Наличие наград (если имеется)
· Наименование организации социального обслуживания населения (полностью)
· Полный адрес организации
· Муниципальное образование
· индекс, населенный пункт, улица, дом
· телефонный код МО, телефон, факс, e-mail
· Руководитель организации социального обслуживания населения (ФИО, 
контактный телефон) 
1. Анкета участника конкурса
Ответ на каждый вопрос - не более 5 предложений: 
· Почему Вы выбрали эту профессию?
· Что Вы считаете своим высшим достижением в работе с детьми? Ваши основные принципы работы с детьми?
· Основные особенности Вашей работы с детьми?
· Почему Вы решили участвовать в Конкурсе?	
3. Рекомендательные письма
Необходимо представить рекомендательные письма:
· Руководителя организации социального обслуживания населения;
· Родителей детей, получающих услуги няни. 
Наличие рекомендаций от органа управления социального обслуживания населения не обязательно, но приветствуется!
Содержание рекомендательных писем:
· Фамилия, имя, отчество рекомендующего; 
· Место работы, должность; 
· Контактная	 информация	(почтовый	адрес,	адрес 
электронной почты, телефоны)

Рекомендация должна содержать ответы на следующие вопросы:
· Какие профессиональные качества няни Вы бы хотели отметить?
· Какие личные качества няни  Вы бы хотели отметить?
· Какие особенности работы няни Вы хотели бы особо отметить?
· Почему, на Ваш взгляд, кандидат достоин победы в Конкурсе?

Формат представления материала: каждая рекомендация не более 1 страницы
текста.

Вся работа должна состоять из одного файла формата PDF (все страницы заявки должны быть размещены в одном файле — общим объемом не более 4	страниц)	+	Видеоработа	в	одном файле видео формата	mp4 длительностью не более 10 минут.






Приложение 6
Всероссийский конкурс «Лучшие няни России».
Номинация «Лучшая няня организации здравоохранения».

Заявителем выступает няня (работник по присмотру и уходу за детьми) организации здравоохранения.
Конкурсная заявка состоит из следующих разделов: «Резюме»,
«Заполненная анкета участника конкурса», «Рекомендательные письма».

1. Резюме должно содержать сведения:
· Фото
· Фамилия, имя, отчество 
· Дата рождения
· Полный адрес места жительства
· Номера контактных телефонов, адрес электронной почты
· Образование (уровень, учебное заведение)
· Профессиональная деятельность (общий стаж работы (в т.ч. няней (работником по присмотру и уходу за детьми), даты, места работы)
· Наличие наград (если имеется)
· Наименование организации здравоохранения (полностью).
· Полный адрес организации
· Муниципальное образование
· индекс, населенный пункт, улица, дом
· телефонный код МО, телефон, факс, e-mail
· Руководитель образовательной организации (ФИО, контактный телефон)

1. Анкета участника конкурса
Ответ на каждый вопрос - не более 5 предложений: 
· Почему Вы выбрали эту профессию?
· Что Вы считаете своим высшим достижением в работе с детьми? Ваши основные принципы работы с детьми?
· Основные особенности Вашей работы с детьми?
· Почему Вы решили участвовать в Конкурсе?	

3. Рекомендательные письма
Необходимо представить рекомендательные письма:
· Руководителя организации здравоохранения.
· Родителей детей, чьим детям оказывались услуги няни.
Наличие рекомендаций от органа управления здравоохранения не 
обязательно, но приветствуется!
Содержание рекомендательных писем:
· Фамилия, имя, отчество рекомендующего; 
· Место работы, должность; 
· Контактная	 информация	(почтовый	адрес,	адрес
электронной почты, телефоны)

Рекомендация должна содержать ответы на следующие вопросы:
· Какие профессиональные качества няни Вы бы хотели отметить?
· Какие личные качества няни  Вы бы хотели отметить?
· Какие особенности работы няни Вы хотели бы особо отметить?
· Почему, на Ваш взгляд, кандидат достоин победы в Конкурсе?
· Руководитель образовательной организации (ФИО, контактный телефон) 

Формат представления материала: каждая рекомендация не более 1 страницы
текста.

Вся работа должна состоять из одного файла формата PDF (все страницы заявки должны быть размещены в одном файле — общим объемом не более  4	страниц)	+	Видеоработа	в	одном файле видео формата	mp4 длительностью не более 10 минут.







Приложение 7
Всероссийский конкурс «Лучшие няни России».
Номинация «Лучшая няня семейной группы».

Заявителем выступает няня семейной группы.
Конкурсная заявка состоит из следующих разделов: «Резюме»,
«Заполненная анкета участника конкурса», «Рекомендательные письма».

1. Резюме должно содержать сведения:
· Фото
· Фамилия, имя, отчество 
· Дата рождения
· Полный адрес места жительства
· Номера контактных телефонов, адрес электронной почты
· Образование (уровень, учебное заведение)
·  Профессиональная деятельность (общий стаж работы, даты, места работы)
· Наличие наград (если имеется)
· Муниципальное образование
· индекс, населенный пункт, улица, дом
· телефонный код МО, телефон, факс, e-mail

1. Анкета участника конкурса
Ответ на каждый вопрос - не более 5 предложений: 
· Почему Вы выбрали эту профессию?
· Что Вы считаете своим высшим достижением в работе с детьми? Ваши основные принципы работы с детьми?
· Основные особенности Вашей работы с детьми?
· Почему Вы решили участвовать в Конкурсе?	




3. Рекомендательные письма
Необходимо представить рекомендательные письма:
· Родителей детей, посещающих семейную группу. 
Наличие рекомендаций от государственного органа управления образованием или социальной защиты населения не обязательно, но приветствуется!
Содержание рекомендательных писем:
· Фамилия, имя, отчество рекомендующего; 
· Место работы, должность; 
· Контактная	 информация	(почтовый	адрес,	адрес электронной 
почты, телефоны)

Рекомендация должна содержать ответы на следующие вопросы:
· Какие профессиональные качества няни Вы бы хотели отметить?
· Какие личные качества няни  Вы бы хотели отметить?
· Какие особенности работы няни Вы хотели бы особо отметить?
· Почему, на Ваш взгляд, кандидат достоин победы в Конкурсе?

Формат представления материала: каждая рекомендация не более 1 страницы
текста.

Вся работа должна состоять из одного файла формата PDF (все страницы заявки должны быть размещены в одном файле — общим объемом не более 4	страниц) 	+	Видеоработа	в	одном файле видео формата	mp4 длительностью не более 10 минут.









Приложение 8
Всероссийский конкурс «Лучшие няни России».
Номинация «Лучшая няня - помощник семьи».

Заявителем выступает няня, работающая в семье.
Конкурсная заявка состоит из следующих разделов: «Резюме»,
«Заполненная анкета участника конкурса», «Рекомендательные письма».

1. Резюме должно содержать сведения:
· Фото
· Фамилия, имя, отчество 
· Дата рождения
· Полный адрес места жительства
· Номера контактных телефонов, адрес электронной почты
· Образование (уровень, учебное заведение)
·  Профессиональная деятельность (общий стаж работы, даты, места работы)
· Наличие наград (если имеется)
· Муниципальное образование
· индекс, населенный пункт, улица, дом
· телефонный код МО, телефон, факс, e-mail

1. Анкета участника конкурса
Ответ на каждый вопрос - не более 5 предложений: 
· Почему Вы выбрали эту профессию?
· Что Вы считаете своим высшим достижением в работе с детьми? 
· Ваши основные принципы работы с детьми?
· Основные особенности Вашей работы с детьми?
· Почему Вы решили участвовать в Конкурсе?

1. Рекомендательные письма
Необходимо представить рекомендательные письма:
· Родителей детей, получающих услуги няни. 
Наличие рекомендаций от государственного органа управления образованием или социальной защиты населения не обязательно, но приветствуется!
Содержание рекомендательных писем:
· Фамилия, имя, отчество рекомендующего; 
· Место работы, должность; 
· Контактная	 информация	(почтовый	адрес,	адрес электронной 
почты, телефоны)

Рекомендация должна содержать ответы на следующие вопросы:
· Какие профессиональные качества няни Вы бы хотели отметить?
· Какие личные качества няни  Вы бы хотели отметить?
· Какие особенности работы няни Вы хотели бы особо отметить?
· Почему, на Ваш взгляд, кандидат достоин победы в Конкурсе?

Формат представления материала: каждая рекомендация не более 1 страницы
текста.

Вся работа должна состоять из одного файла формата PDF (все страницы заявки должны быть размещены в одном файле — общим объемом не более 4	страниц) 	+	Видеоработа	в	одном файле видео формата	mp4 длительностью не более 10 минут.










Приложение 9
Всероссийский конкурс «Лучшие няни России».
Номинация «Лучшая няня «особого ребенка».

Заявителем выступает няня «особого ребенка».
Конкурсная заявка состоит из следующих разделов: «Резюме»,
«Заполненная анкета участника конкурса», «Рекомендательные письма».

1.  Резюме должно содержать сведения:
· Фото
· Фамилия, имя, отчество 
· Дата рождения
· Полный адрес места жительства
· Номера контактных телефонов, адрес электронной почты
·         Образование (уровень, учебное заведение)
·        Профессиональная деятельность (общий стаж работы (в т.ч. няней (работником по присмотру и уходу за детьми), даты, места работы)
· Наличие наград (если имеется)
· Муниципальное образование
· индекс, населенный пункт, улица, дом
· телефонный код МО, телефон, факс, e-mail

1. Анкета участника конкурса
Ответ на каждый вопрос - не более 5 предложений: 
1. Почему Вы выбрали эту профессию?
1. Что Вы считаете своим высшим достижением в работе с детьми? Ваши основные принципы работы с детьми?
1. Основные особенности Вашей работы с детьми?
1. Почему Вы решили участвовать в Конкурсе?	



1. Рекомендательные письма
Необходимо представить рекомендательные письма:
· Родителей детей, получающих услуги няни. 
Наличие рекомендаций от государственного органа управления образованием, здравоохранения или социальной защиты населения не обязательно, но приветствуется!
Содержание рекомендательных писем:
· Фамилия, имя, отчество рекомендующего; 
· Место работы, должность; 
· Контактная	 информация	(почтовый	адрес,	адрес электронной почты, телефоны)

Рекомендация должна содержать ответы на следующие вопросы:
· Какие профессиональные качества няни Вы бы хотели отметить?
· Какие личные качества няни  Вы бы хотели отметить?
· Какие особенности работы няни Вы хотели бы особо отметить?
· Почему, на Ваш взгляд, кандидат достоин победы в Конкурсе?

Формат представления материала: каждая рекомендация не более 1 страницы
текста.

Вся работа должна состоять из одного файла формата PDF (все страницы заявки должны быть размещены в одном файле — общим объемом не более  4	страниц)	+	Видеоработа	в	одном файле видео формата	mp4 длительностью не более 10 минут.














Приложение 10

Письменное согласие на обработку персональных данных участника Всероссийского конкурса профессионального мастерства «Лучшие няни России».


Я,______________________________________________________________________
даю согласие Организационному комитету Всероссийского конкурса профессионального мастерства «Лучшие няни России» на обработку моих персональных данных:
· Фамилия, имя, отчество 
· Дата рождения
· Адрес регистрации по  месту проживания
· Номера контактных телефонов, адрес электронной почты
· Образование (уровень, учебное заведение)
· Профессиональная деятельность (общий стаж работы, даты, места работы)
· Награды
· Результаты участия в Конкурсе
· Размещение фото /видеоматериалов в сети интернет

Вышеуказанные персональные данные предоставлены с целью использования в подготовке и проведении Всероссийского конкурса профессионального мастерства «Лучшие няни России».

	С вышеуказанными персональными данными могут быть совершены следующие действия: сбор, систематизация, накопление, автоматизированная обработка, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, размещение на официальном сайте организаторов Конкурса.

	Обработка персональных данных осуществляется в соответствии с нормами Федерального закона № 152-ФЗ «О персональных данных» от 27.07 2006 г.

Данное Согласие действует с момента подачи заявки на участие в Конкурсе.

Подпись, расшифровка подписи:________       /__________________________/
Дата подписи:
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